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國立屏東大學文化創意產業學系 
113 學年度第 1 學期第 1 次系務會議紀錄 

開會時間：113 年 9 月 10 日（星期二）12 時 20 分 
地  點：民生校區教學科技館 3 樓 303 教室 
主  席：林思玲主任                                       紀錄：紀靖茹 
出席人員：如簽到名冊 
壹、112 學年度第 2 學期第 4 次系務會議（113.06.11）決議執行情形。 

案由 決議 執行單位 執行情形 

一、有關本系大學部增設【校外實

習】選修 3 學分課程案 

考量學生校外

實習有細節需

商議，俟下次

系務會議討

論。 

文化創意產業學系 
提 113 學年度第 1 學期第

1 次系務會議(113.9.10)審
議。 

二、本學系擬新增「國立屏東大學文

化創意產業學系學生校外實習

作業原則」案 

考量學生校外

實習有細節需

商議，俟下次

系務會議討

論。 

文化創意產業學系 
提 113 學年度第 1 學期第

1 次系務會議(113.9.10)審
議。 

三、修訂本學系碩士學會組織章程

案 
照案通過。 文化創意產業學系 

會議紀錄 (公文文號：

1133200406)簽核後，於系

網頁公告。 

四、本系日間碩士班與大武山學院

新媒體創意應用碩士學位學程

合併之可行性案 

照案通過；本

系各位教師無

意見，合併與

否最終依學校

指示配合。 

文化創意產業學系 

於 113 年 8 月 29 日由秘

書室召開推動新媒體創

意應用碩士學位學程與

文化創意產業學系整併

籌備會議，會議決議；新

媒體創意應用碩士學位

學程併入文化創意產業

學系，預計於 115 學年

度第 1 學期完成合併，

請新媒體創意應用碩士

學位學程及文化創意產

業學系依照程序續辦相

關事宜，未來文化創意產

業學系為一系多碩士班。

五、研議本系 114 年系所學程品質

保證認案 

依社團法人台

灣評鑑協會自

評報告書範

例，本次評鑑

項目提供所屬

教師各項構面

指標，請本系

老師對應其教

學、產學或合

作填列。 

文化創意產業學系 依會議決議辦理。 

參、工作報告： 
一、辦理 113 學年度第 1 學期人工特殊選課處理作業事宜。 
二、填報教育部大學校院校務資料庫 113 年 10 月表冊。 
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肆、提案討論： 
提案一                                                 提案人：林思玲 
案由：有關本系大學部增設【文化創意產業實務體驗】選修 3 學分課程，請討論。 
說明： 
一、提供學生獲得職場實務經驗，以作為進入職場之準備。 
二、「文化創意產業實務體驗」新增課程申請表，如【附件 1】。 

辦法：通過後，提院、校課程委員會討論，自 113 學年度第 2 學期開始實施。 
決議：修正後通過。 
提案二                                                提案人：林思玲 
案由：本學系擬新增「國立屏東大學文化創意產業學系文化創意產業實務體驗課程實施要點」，請討

論。 
說明： 
一、為使學生提早體驗職場及增進實務經驗，並促進產學合作訂定本實施要點。 
二、檢附本系文化創意產業實務體驗課程實施要點全文草案及草案條文說明表如【附件 2】。 

辦法：本實施要點草案經系務會議通過後，提送院務會議審議。 
決議：修正後通過。 
提案三                                               提案人：林思玲 
案由：有關本系日間碩士班課程畢業學分調整案，請討論。 
說明： 
一、擬將原畢業學分 40 學分（必修 10 學分、選修 30 學分）調降。 
二、請各位老師討論。 
三、檢附本系日間碩士班專業課程架構表，如【附件 3】。 

擬辦：通過後，於下次系務會議修正本系「碩士班研究生修業要點」及「日間碩士班專業課程架構

表」。 
決議：依出席委員共識，日間碩士班畢業學分調降為 30 學分（必修 10 學分、選修 20 學分），於下

次系務會議提案修改「碩士班研究生修業要點」及「日間碩士班專業課程架構表」審議。 
提案四                                               提案人：林思玲 

案由：追認本系 113 學年度各項會議代表遴選案，請討論。 
說明：各項會議代表遴選已請本系教師網路投票，各項會議代表票選結果如下： 

(一)校務會議代表：林思玲教授。 
(二)院務會議代表：陳運星副教授。 
(三)院課程委員會代表：林思玲教授(系主任)、張重金副教授。 
(四)院學術委員會代表：林思玲教授(系主任)、朱旭中副教授 
(五)院教師評審委員會代表：林思玲教授(系主任)、蔡玲瓏教授。 
(六)系招生委員會代表：林思玲教授(系主任)、張重金副教授、谷嫚婷助理教授。 
(七)系學術委員會代表：林思玲教授(系主任)、葉晉嘉教授、蔡玲瓏教授、陳運星副教授、古淑薰

副教授。 
(八)系教師評審委員會代表：林思玲教授(系主任)、施百俊教授、賀瑞麟教授、蔡玲瓏教授、朱旭

中副教授、古淑薰副教授、中國語文學系林秀蓉教授。 
(九)系課程委員會代表：林思玲教授(系主任)、朱旭中副教授、古淑薰副教授、業界代表李欣蓉老

師、學生代表龔乃芯，共 5 人組成。 
(十)系務會議代表：本系全體專任教師組成之；大學部學生代表李久行、碩士班學生代表龔乃芯。 
(十一)系圖書委員：谷嫚婷助理教授。 
(十二)系研發委員：葉晉嘉教授。 
(十三)招生專業化發展計畫種子教師：林思玲教授。 

擬辦：本案經系務會議通過後，將名單送至院辦公室發聘。 
決議：照案通過。 

伍、結語：(略) 
陸、散會：同日下午 13 時 30 分。 
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國立屏東大學 新增課程申請表 

開課單位名稱 文化創意產業學系 申請日期 113 年 9 月 5 日

課程中文名稱 文化創意產業實務體驗 選 修 別 □必修 選修

課程性質 
□一般課程(依時數計算教師鐘點) □專題課程(依選課人數計算教師鐘點)

實習課程(依選課人數計算教師鐘點)

課程英文名稱 Practical experience in cultural and creative industries 

總學分數/時數 3 
每學期開課學分數/

時數 
3 

課程類別/學科領域 產業經營管理 

預訂開課年級 
 大學部 

□ 研究所
  三 年級  上 學期 

開設本課程需要性 

（請詳述開設本課程之背景因素） 

提供學生獲得職場實務經驗，以作為進入職場之準備。 

開設本課程教師所

需之專業背景 

（請詳述開課教師所需之專業背景） 

具備有輔導能力、意願指導且可解決學生實務體驗期間等相關問題。 

本校是否已開設 

相 關 課 程 

□是；課程名稱/開課單位：校外實習/應用英語學系 …等。

否

需配合之儀器設備 

、圖書及教學資源 

□ 有；需求如下：

 無特殊需求

教
教學目標

提供學生理論與實務結合，經由專業指導，使學生提早體驗職場及增進實務經

驗。

附件1
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課程綱要 

(請排定 18 次上課內容或載明多元授課方式) 

第 1 週：實務體驗內容認識 

第 2 週：實務體驗基礎操作（一） 

第 3 週：實務體驗基礎操作（二） 

第 4 週：實務體驗基礎操作（三） 

第 5 週：實務體驗基礎操作（四） 

第 6 週：實務體驗基礎操作（五） 

第 7 週：實務體驗基礎操作（六） 

第 8 週：實務體驗基礎操作（七），指導老師進行訪視。 

第 9 週：實務體驗進階操作（一） 

第 10 週：實務體驗進階操作（二） 

第 11 週：實務體驗進階操作（三） 

第 12 週：實務體驗進階操作（四） 

第 13 週：實務體驗進階操作（五） 

第 14 週：實務體驗進階操作（六） 

第 15 週：實務體驗進階操作（七） 

第 16 週：實務體驗進階操作（八） 

第 17 週：實務體驗內容驗收，單位主管進行評分（一） 

第 18 週：實務體驗內容驗收，單位主管進行評分（二） 

核心能力 
3-1 企劃提案能力 

3-2 跨界整合能力 

授課方式 學生至實務體驗單位現場實作 

評量方式 實務體驗機構 50%；指導教師 50%。 

主要讀本/參

考書目 
無 

註： 

1.本案經 113 學年度第 1 學期第 1 次系課程委員會議、    學年度第    學期第    次院（中心）

課程委員會議通過（由開課單位填寫） 

2.本案經    學年度第    學期第    次課程委員會議通過（由教務處填寫） 

 



國立屏東大學文化創意產業學系「文化創意產業實務體驗」課程實施要點

草案條文說明表

條  文 說 明

一、為使學生提早體驗職場及增進實務經驗，並促進產學合作，本系
實施「文化創意產業實務體驗」課程（以下簡稱「本課程」），特
制訂定本實施要點（以下簡稱「本要點」）。

訂定實務體驗實施要點
目的

二、本課程之開課、選課、成績登錄、出缺勤考核，應依本校相關規
定辦理，且不開放外系學生選修。

說明實務體驗課程規定

三、本課程為暑期開課，課程開設期間進行實務體驗，實務體驗時數
以不得低於 160 小時為原則。 

實務體驗時數規範

四、學生應於選課前，選擇本系一位專任教師擔任實務體驗課程指
導老師，實務體驗課程指導老師須負責督導學生選擇實務體驗
單位。

實務體驗課程選擇指導
教師說明 

五、實務體驗單位須以與本校簽定產學合作合約書或經本系審核通
過之公私單位為原則。學生實務體驗內容須與本系專業相關。

實務體驗單位審核規範

六、實務體驗單位決定後，應由學生自行辦妥相關意外安全保險，填
妥「課程申請表」（附表 1）與「家長同意書」（附表 2）。再將意
外安全保險單據影本、「課程申請表」與「家長同意書」提送給
系辦公室審查後進行開課。

一、實務體驗申請表如附
表 1。 
二、實務體驗家長同意書
如附表 2。 

七、學生因故須轉換實務體驗單位者，須經同意本系系務會議討論
同意後始得轉換。

實務體驗規範說明

八、實務體驗若有給薪，由實務體驗單位辦理勞、健保及勞工退休金
提撥。其他因實務體驗額外衍生之費用，以由學生支付為原則。

實務體驗規範說明

九、學生在實務體驗期間，應遵守實務體驗單位相關規定，不得遲到
早退，或擅自離開實務體驗單位。如因故需請假者，須依實務體
驗單位規定辦理請假手續。

實務體驗規範說明

十、學生在實務體驗期間，學生行為除受實務體驗單位約束外，應遵

守本校相關規定。如遇情節重大情事、違反實務體驗單位規範或
可歸責於學生之事項，經實務體驗指導老師與實務體驗單位查
證屬實者，本系得提前終止學生實務體驗，並通知學校及家長處
理。

實務體驗規範說明

十一、實務體驗指導老師須督導學生實務體驗，並進行至少 1 次實
務體驗單位訪視，並填寫「訪視紀錄表」（附表 3），於實務體
驗結束後提送給實務體驗指導老師保管，由實務體驗指導老
師保管至最終成績繳交為止。之後由實務體驗指導老師提送
給系辦公室審查。

一、實務體驗成績規範說
明。
二、實務體驗訪視紀錄表
如附表 3。 

十二、學生於實務體驗結束後，須請實務體驗單位填寫「課程成績考
核表」（附表 4），於實務體驗結束後提送給實務體驗課程指導
老師保管，由實務體驗課程指導老師保管至最終成績繳交為
止，之後提送給系辦公室備查。

一、實務體驗成績評定原
則。
二、實務體驗成績考核表
如附表 4。 

十三、本實施要點若有未盡事宜，悉依本校相關規定辦理。 本要點訂定、實施及修正
程序。

十四、本實施要點經系務會議、院務會議通過，陳請校長核定後實
施；修正時亦同。

本要點訂定、實施及修正
程序。

附件2



國立屏東大學文化創意產業學系「文化創意產業實務體驗」課程實施要點 

113 年 9 月 10 日本校 113 學年度第 1 學期第 1 次文化創意產業學系系務會議通過 

   一、為使學生提早體驗職場及增進實務經驗，並促進產學合作，本系實施「文化創意產業實

務體驗」課程（以下簡稱「本課程」），特制訂定本實施要點（以下簡稱「本要點」）。 

   二、本課程之開課、選課、成績登錄、出缺勤考核，應依本校相關規定辦理，且不開放外系

學生選修。 

   三、本課程為暑期開課，課程開設期間進行實務體驗，實務體驗時數以不得低於 160 小時為

原則。 

四、學生應於選課前，選擇本系一位專任教師擔任實務體驗課程指導老師，實務體驗課程指

導老師須負責督導學生選擇實務體驗單位。 

五、實務體驗單位須以與本校簽定產學合作合約書或經本系審核通過之公私單位為原則。學

生實務體驗內容須與本系專業相關。 

六、實務體驗單位決定後，應由學生自行辦妥相關意外安全保險，填妥「課程申請表」（附

表 1）與「家長同意書」（附表 2）。再將意外安全保險單據影本、「課程申請表」與

「家長同意書」提送給系辦公室審查後進行開課。 

七、學生因故須轉換實務體驗單位者，須經同意本系系務會議討論同意後始得轉換。 

八、實務體驗若有給薪，由實務體驗單位辦理勞、健保及勞工退休金提撥。其他因實務體驗

額外衍生之費用，以由學生支付為原則。 

九、學生在實務體驗期間，應遵守實務體驗單位相關規定，不得遲到早退，或擅自離開實務

體驗單位。如因故需請假者，須依實務體驗單位規定辦理請假手續。 

十、學生在實務體驗期間，學生行為除受實務體驗單位約束外，應遵守本校相關規定。如遇

情節重大情事、違反實務體驗單位規範或可歸責於學生之事項，經實務體驗指導老師與

實務體驗單位查證屬實者，本系得提前終止學生實務體驗，並通知學校及家長處理。 

十一、實務體驗指導老師須督導學生實務體驗，並進行至少 1 次實務體驗單位訪視，並填寫

「訪視紀錄表」（附表 3），於實務體驗結束後提送給實務體驗指導老師保管，由實

務體驗指導老師保管至最終成績繳交為止。之後由實務體驗指導老師提送給系辦公室

審查。 

十二、學生於實務體驗結束後，須請實務體驗單位填寫「課程成績考核表」（附表 4），於

實務體驗結束後提送給實務體驗課程指導老師保管，由實務體驗課程指導老師保管

至最終成績繳交為止，之後提送給系辦公室備查。 

十三、本實施要點若有未盡事宜，悉依本校相關規定辦理。 

十四、本實施要點經系務會議、院務會議通過，陳請校長核定後實施；修正時亦同。 

本規章負責單位：文化創意產業學系 



國立屏東大學文化創意產業學系「文化創意產業實務體驗」課程

申請表(草案) 

日 期：   年   月   日 

學 生 姓 名  出 生 年 月 日  

學     號  班 級  

電     話  電子郵件信箱  

家長或監護人 

姓名： 

緊急聯絡電話  

關係： 

申請實務體驗

單 位 

 

系 所 承 辦 人                              □已自行投保意外安全保險 

系 所 主 任 （簽章） 

審 核 結 果  

備註：實務體驗課程申請單請送交至系（所）辦公室，逾期不予受理。 

   

附表 1 



國立屏東大學文化創意產業學系 

「文化創意產業實務體驗」課程 家長同意書(草案) 
 

茲同意本人子弟              參加貴校                    系(所)辦

理之「文化創意產業實務體驗」課程。實務體驗期間願配合督導及遵守各項實務

體驗規章與實務體驗單位管理規則，並切實注意維護安全及克盡業務上保密之

責，絕不任意缺勤。如有違反實務體驗單位規定，或因工作表現不符實務體驗單

位之合理要求，願無條件接受退訓處分。 

 

此致 

國立屏東大學 

 

家長或監護人：            （簽章） 

聯絡電話或手機： 

 

學生：               （簽章） 

系所： 

年級： 

聯絡電話或手機： 

 

 

 

中 華 民 國  年  月  日 

  

附表 2 



國立屏東大學文化創意產業學系 

「文化創意產業實務體驗」課程 訪視紀錄表(草案) 
 

系 ( 所 )  實務體驗生姓名  

實務體驗單位  實務體驗部門  

訪 視 時 間 年      月      日 訪 視 方 式 每學期(實務體驗期間)實地訪視至少2次以上 

實務體驗情形 
及 

工 作 表 現 

1. 實務體驗生在工作崗位上，專業技能的學習狀況 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

2.實務體驗生對工作的整體滿意度 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

3.實務體驗生在工作崗位上之出勤狀況 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

4.實務體驗生與同部門同事之間之互動情況 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

5.實務體驗生與主管之間之互動情況 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

6.實務體驗生與客戶或不同部門同事之間的互動情況 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

7. 其他事項： 

實 務 體 驗 

生 活 現 況 

1.實務體驗生對生活現況的滿意程度 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

2.不滿意的事項為： 

實務體驗機構 

現 況 

1.實務體驗機構提供給學生的體驗環境 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

2.實務體驗機構對於學生的體驗訓練與輔導 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

3.實務體驗機構協助推動體驗相關事宜的配合程度 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

4.實務體驗機構承辦人員的交談、溝通及互動的態度 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

5.實務體驗機構提供之工作內容與簽約內容、所學的符合程度 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意 

6.實務體驗機構分配體驗工作之適當程度 
□非常滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □非常不滿意  

7.實務體驗機構建議事項： 

 

8.綜合評語： 

指導老師：       （簽章） 系所主管：                  (核章) 

說明：每次訪視或訪談後，均應詳實填寫輔導紀錄，以備實務體驗輔導及課程改進等參考及行政單位查核。 
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實務體驗訪視照片（至少 2 張） 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

照片黏貼處 

(請任課教師與同學一同入鏡) 



國立屏東大學文化創意產業學系 

「文化創意產業實務體驗」課程 成績考核表(草案) 
 

實務體驗

機構名稱  電 話  

實務體驗

機構地址 
 

實務體驗

學生姓名  學 號  

系 所 
年 級  

實 務 體 驗

天 數
       天 

實務體驗

期間  請假天 (時 )數        天      小時 

成績 

項     目 標  準 分 數 總分(滿分 100) 評 語

出勤情形 20% 
   

學習態度 20% 
 

言行表現 20% 
 

實習成效 40% 
 

 

考核人員簽章：                   實務體驗機構主管簽章： 

 

 

 

 

 

中 華 民 國   年   月   日 

 

附表 4 



文化創意產業學系 113 學年度碩士班專業課程 

一、課程結構與應修學分：

1. 畢業學分數：40 學分 (含論文 6 學分)
2. 必修學分數：10 學分 (含論文 6 學分)
3. 選修學分數：30 學分 (含自由或跨系(校)選修 9 學分)

二、專業課程架構：
1. 共同必修
2. 專業選修

三、修課規範：
1. 同等學力報考錄取者，應加修相關課程至少 4 學分，選修科目由指導教授視其論文寫作之

需要建議擇定。
2. 一、二年級研究生每學期最少修 5 學分，最多修 18 學分；三年級以上每學期最多修 18 學

分。如前一學期成績平均達 90 分(含)以上者，經系主任同意後得加修一科。加修教育學程、
學分學程者，每學期所選教育學程、學分學程之課程，亦須內含於每學期修課最高學分上
限。

3. 一年級研究生須擇一選修研究方法(量化分析或質性分析)，並於一年級下學期期末另填指導
教授申請書，經指導教授簽章同意，繳送系辦公室登記後始得選修論文。

4. 研究生得於入學後、一年級第二學期結束前提出遴聘指導教授之申請。論文指導教授之聘
請，經系主任同意聘請之。

5. 研究生應完成學術倫理數位課程並通過測驗，取得修課證明後，始能畢業。
【該課程係教育部於 103 年起推動之「校園學術倫理教育與機制發展計畫」，委由國立交通
大學設置線上平台 http://ethics.nctu.edu.tw，課程計 12 單元、共 3 小時，由學生自行上網學
習並通過測驗達 80 分，即可於網站申請修課證明。】

四、專業課程列表如下：

課程代碼 課程名稱
學
分

時
數

必
選
修

一年級 二年級

備註

上 下 上 下

CCI0001 
論文
Thesis 

6 6 必
3 

(3) 
3 

(3) 

CCI0002 
專題研討
Seminar 

4 4 必
2

(2)
2 

(2) 

CCI0019 
研究方法：量化分析
Research methodology：quantitative analysis 

3 3 選
3

(3) 研究方法至
少須選修一
門課程CCI0020 

研究方法：質性分析
Research methodology：qualitative analysis 

3 3 選
3 

(3) 
  

CCI0008 
文化經濟學研究
Studies in Cultural Economics 

3 3 選
3 

(3) 

CCI0011 
哲學與創意思考研究
Studies in Philosophy and Creative Thinking 

3 3 選
3

(3)

CCI2016 
臺灣宗教信仰研究
Studies in Taiwan Religion and Belief 

3 3 選
3

(3)

附件3



課程代碼 課程名稱 
學
分 

時
數 

必
選
修 

一年級 二年級 

備註 

上 下 上 下 

CCI1015 
客家文化產業研究 
Studies in Hakka Cultural Industries 

3 3 選  
3 

(3) 
   

CCI1016 
客家聚落與建築 
Hakka Village and Architecture 

3 3 選   3 
(3) 

  

CCI0018 
文化創意產業經營研究 
Studies in the Management of Culture and Creative

3 3 選   
3 

(3) 
  

CCI0014 
文化展演研究 
Studies in the Exhibition of Cultural Activities 

3 3 選  
3 

(3) 
   

CCI2001 
非營利組織與地方文化產業 
Non-profit organizations and local cultural 
industries 

3 3 選  
3 

(3) 
   

CCI2004 
歷史空間再生研究 
Studies in Revitalization of Historic Space 

3 3 選
3 

(3) 
    

CCI2005 
文化資產應用研究 
Studies in Application of Cultural Property 

3 3 選
3

(3)
     

CCI2007 
文化商品設計研究 
Studies in Cultural Commodity Design 

3 3 選
3 

(3) 
    

CCI2008 
行銷創意研究 
Studies in Marketing Creativity 

3 3 選
3 

(3) 
    

CCI2009 
產品與服務創新發展研究 
Studies in Service Innovation & Development 

3 3 選  
3 

(3) 
   

CCI2011 
文化政策與法制研究 
Cultural Policy & Regulation 

3 3 選
3

(3)
     

CCI2012 
文化產業與當代傳播研究 
Studies in Cultural Creativity and Contemporary 
Communication Industries 

3 3 選  
3 

(3) 
   

CCI2013 
商品美學與消費文化研究 
Studies in Commodity Aesthetics and Consumer 
Culture 

3 3 選  
3 

(3) 
   

CCI2014 
文化創意與繪本設計研究 
Studies in Picture book of Cultural and creative 
industries 

3 3 選    
3 

(3) 
 

CCI2018 
創意群聚與文化治理 
Creative Clusters and Cultural Governance 

3 3 選   
3 

(3) 
  

CCI2021 
文化創意產業議題研究 
Research on Cultural and Creative Industries Issues

3 3 選
3

(3)
    

CCI2022 
創意城市治理與地方創生個案研究 
Case Studies on Creative Urban Governance and 
Place Making 

3 3 選  
3 

(3) 
   

CCI2023 
量化與質性軟體應用 
Quantitative and Qualitative Software Applications

3 3 選  
3 

(3) 
   




