
國立屏東大學文化創意產業學系 
108 學年度第 1 學期第 1 次系務會議紀錄 

開會時間：108 年 9 月 12 日(星期四)12 時 30 分 
地  點：教學科技館 3 樓 303 教室 
主  席：葉晉嘉主任                               紀錄：紀靖茹 
出席人員：如簽到名冊 
壹、107 學年度第 2 學期第 3 次系務會議(108.6.12)決議執行情形(准予備查)。 

案由 決議 執行單位 執行情形 
一、本系 108 學年度各項會議代

表遴選案 
照案通過。 文化創意產業

學系 
會議紀錄已上簽，並經校

長同意，聘書已製作完成

並發送。 
二、本系林思玲副教授因執行專

題研究計畫，擬申請 108 學

年度第 1學期減授鐘點時數

3 小時案 

照案通過。 文化創意產業

學系 
本案因經費計算變更，故

重新提 108 學年度第 1 學

期第 1 次系務會議審議。

三、本系施百俊教授因執行 108
年高教深耕計畫，擬申請

107 學年度第 2 學期減授鐘

點時數 2 小時 

照案通過。 文化創意產業

學系 
已將專任教師減授鐘點申

請表提送課務組登記。 

四、本系教師申請 108 年度本校

大武山學者彈性薪資案 
照案通過。 文化創意產業

學系 
107 學年度第 2 學期第 3
次院務會議審議通過。 

五、本系 107 年度辦理之畢業滿

1、3、5 年畢業生流向調查

結果回饋課程規劃之具體

做法 

依調查結果報告，請各

位老師提出所屬科目

課程改善建議，於下次

會議再行討論。 

文化創意產業

學系 
依會議決議執行。 

六、有關貴州師範大學專班一事

案 
本系原則同意辦理，然

因目前尚未取得正確

資訊，俟得到進一步消

息再議。 

文化創意產業

學系 
依會議決議執行。 

 
貳、主席報告： 

一、為因應請本系 109 學年度碩士在職專班成立，請各位老師先行準備可授課課程，本系將依老師

提出課程，規劃專業課程表。 
二、因應人文社會學院提案，本系須配合提報名單，麻煩大家犧牲一點中秋假期，各自提報建議期

刊名單由系辦彙整，謝謝。請注意所提名單應具有一定審查品質，至少為科技部審查期刊為優

先，特殊狀況另外說明。一般雜誌不可列入。目前本系的做法就是將科技部所屬的各學門所有

的期刊列入，初步估計至少近兩百本期刊，如果您想提的期刊已經是科技部各學門期刊，就無

需再列入。若有不足或者特殊情形，請補充說明，再交由系教評委員審定後提送院辦，謝謝大

家。 
參、工作報告： 

一、本系 108 年大專校院畢業生流向追蹤問卷調查，填答對象(含碩士班)，102 學年度畢業生 (103.06
畢業)、104 學年度畢業生(105.06 畢業)、106 學年度畢業生(107.06 畢業)，第一階段先行與本系

網頁及臉書公告並持續追蹤，請未填答畢業生進行填答；請各位老師協助畢業校友填答。 
二、2019 文化創意產業永續發展與前瞻研討會，研討會主題以地方創生與創業議題為主；研討會時

間訂於 108 年 10 月 25 日(五)，請各位老師預留時間。 



肆、提案討論： 
提案一                                              提案人：葉晉嘉 
案由：本系林思玲副教授因執行專題研究計畫，擬申請 108 學年度第 1 學期減授鐘點時數 3 小時，請

討論。 
說明： 

一、依據本校教師授課時數暨鐘點費實施要點第 9 點第 2 項第 2 款規定：「專題研究計畫（含科技

部）之管理費十五萬元以上者，得減授三小時。惟科技部專題研究計畫共同、協同主持人不計

入。」。 
二、專任教師減授鐘點申請表及專題研究計畫核定經費表如【附件 1】。 

  擬辦：本案經系務會議通過後，依相關規定辦理後續減授時數事宜。 
決議：照案通過。 
提案二                                              提案人：葉晉嘉 
案由：擬廢止「國立屏東大學影視媒體創作應用學分學程實施計畫」一案，請討論。 
說明： 

一、該學分學程配合教育部高教深耕計畫執行，擬將本系開設之影音媒體創作應用學分學程，移至

國際暨創新學院，本案經 108 年 6 月 27 日簽於教務處教學資源中心，公文文號：108000283
簽核在案。 

二、原申請學生其相關後續相關業務，移至國際創新學院辦理。 
擬辦：本案經系務會議通過後，送院務會議審議。 
決議：照案通過。 
提案三                                              提案人：陳運星 
案由：本學系大學部增設【生命產業與文化創意】3 學分課程，請討論。 
說明： 

一、基於 107 年度辦理畢業生流向調查「各系所將調查結果回饋課程規劃」之執行情形回覆表，二、

回饋課程規劃之具體做法：（一）增加新課程: 生命產業與文化創意。 
二、「生命產業與文化創意」新增課程申請表，如【附件 2】。 

擬辦：通過後，提院、校課程委員會討論，並自 108 學年度第二學期開始實施。 
決議：修正後通過。 
提案四                                              提案人：古淑薰 
案由：本學系碩士班增設【創意群聚與文化治理】3 學分課程，請討論。 
說明： 

一、此門課程著重建立台灣學生與國際學生對創意群聚與文化治理的理論分析與機制探討能力，進

而能善用所學以應用在未來文化內容產製與群聚相關實務與治理機制的發展，促進文創產業的

發展。 
二、「創意群聚與文化治理」新增課程申請表，如【附件 3】。 

擬辦：通過後，提院、校課程委員會討論，並自 108 學年度第二學期開始實施。 
決議：照案通過。 

伍、結語：(略) 
陸、散會：同日下午 13 時 30 分。 
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國立屏東大學 專任教師減授鐘點申請表

教 師 姓 名 林思玲 職 稱 副教授 申 請 時 間 108年5月7日 

擬減授學期 108學年1學期 擬 減 授

時 數
3       小時

原 應 授 課

時 數
9      小時

減 授 原 由

依 據 條 款

（請勾選）

本校「教師授課時數暨鐘點實施要點」第九點： 

□（一）依本校「臨床教學實施要點」申請臨床教學者，依其教學時數，每週至多

得減授二小時。 

  （二）教師執行校外各類專題研究計畫，擔任計畫主持人（每一計畫僅限一人申

請），減授方式如下：

□ 1、專題研究計畫之管理費新臺幣（以下同）五萬元以上十五萬元以下者

或每件科技部專題研究計畫（不含共同、協同主持人），得減授二小

時。

▓ 2、專題研究計畫（含科技部）之管理費十五萬元以上者，得減授三小

時。惟科技部專題研究計畫共同、協同主持人不計入。

□（三）教師執行教育部、科技部整合型專題研究計畫(含子計畫)或其他中央部會

計畫案(如文化部、客委會…等)，擔任計畫主持人或校長核定之實際執行

人(每一計畫僅限一人申請)，未支領主持費者減授方式如下： 

計畫執行經費(需進本校帳戶)以新臺幣五十萬元為一單位(總經費除以五十萬

後四捨五入)，得減授一小時；每人至多得減授二小時。 

證 明 文 件 ■ 已檢附證明文件如後

①教師簽章 ②系(所)主管簽章 ③院 長

④會辦單位 ⑤課 務 組 ⑥教務長

□執行研究計畫：請加會研究發展處

□進行臨床教學：請加會師資培育中心

⑦人 事 室 校 長

※ 本 表 經 校 長 核 定 後，正 本 請 送 課 務 組 承 辦 人 存 辦。 

說 明： 

 專題研究計畫包括：具有實質學術研究內涵之科技部、政府 機構及產學合作研究案。專題研究計畫之案件數及管

理費金額以每年核定預算表為準；多年期計畫得累計。惟折抵過之管理費不得再折抵。 

 授課教師於原核定執行計畫期程（不含計畫延期），每學年得擇一學期減授一次，至遲應於計畫結束後一年內減授
完畢。 

 符合本校「教師授課時數暨鐘點費實施要點」第九點第一項第一款至第三款情形之教師，同一學期僅能擇一減授時
數且不得重覆申請；並由教師所屬系（所、學程）於前一學期結束前（至遲於每學期開學一週內)，經系（所、學程）
務會議通過後，檢附佐證資料，簽會教務處與相關單位（人事室或研發處），經校長核定後為之。 

附件一
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佐證資料 
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國立屏東大學 新增課程申請表 

開課單位名稱 文化創意產業學系 申請日期 108 年 9 月 3 日

課程中文名稱 生命產業與文化創意 選 修 別 □必修 ▓選修

課程英文名稱 Life Industries and Cultural Creativity 先修科目 

總學分數/時數 3 每學期開課學分數/時數 3 選課人數(限額) 40 

課程類別/學科領域 產業經營管理/文化創意產業 

預訂開課年級 
▓ 大學部 

□ 研究所
三 年級 下 學期 

開設本課程需要性 

（請詳述開設本課程之背景因素） 

    基於 107 年度辦理畢業生流向調查「各系所將調查結果回饋課程規劃」之

執行情形回覆表，二、回饋課程規劃之具體做法：（一）增加新課程: 生命產業

與文化創意 

1、 以鄰國日本為例，生命相關產業其中之一的殯葬業已成長為僅次於保險業

的第二大服務業，除此之外，銀髮產業如俱樂部安養中心、老人福祉中心，

都是具有現代化的設施、先進的服務觀念與文化創意發想的生死機構，若

加上出生嬰兒的坐月子中心、婚紗禮服中心、銀髮產業的長照中心…等，

生命產業的產值與就業機會更是難以估計。因此，台灣的生命相關產業，

一般人的生、老、病、死與家族間的婚、喪、喜、慶中，都可看見生命禮

俗與文化產業之間的聯結，在可預見的將來，勢必產值與就業機會成長空

間很大。 

2、 希望本課程「生命產業與文化創意」的規劃，可以增進文創系畢業學生多

一些競爭力，尤其是在生命服務產業與銀髮產業，如坐月子中心、婚紗禮

服機構、老人長照機構、喪禮服務機構、生前契約…，在未來的職場生涯

規劃與就業市場增加一些選擇的機會。 

開設本課程教師所

需之專業背景 

（請詳述開課教師所需之專業背景） 

1. 生死學與文化創意產業之跨領域的素養

2. 老人學及銀髮產業之跨領域的素養

附件二



2 

本校是否已開設 

相 關 課 程 

□ 是；課程名稱/開課單位：

▓否 

需配合之儀器設備 

、圖書及教學資源 

□ 有；需求如下：

▓無特殊需求 

教

學

大

綱

教學目標

    本課程的教學目標，主要是從一個人的出生到死亡所牽涉到的生命服務產

業與銀髮產業，其中所引發的文化創意及其發想點子，作為課程內容，讓修課

學生可以認識到生命相關產業及銀髮產業在文化創意的發想點子與作法，如何

隨著社會上一般人的生、老、病、死與家族間的婚、喪、喜、慶中，與時俱進

求變革新，也可以讓修課學生認識到生命禮俗與文化產業之間的聯結及其限

制，在學生畢業後的職場選擇上，多一些生命相關產業及銀髮產業的基本素養

與知識。 

   修課學生所獲得的基本素養與知識，大約分成兩大部分： 

1、 第一部份生死學的基本素養與知識，例如：生命品質、生命意義、死亡尊

嚴、遺囑準備、臨終關懷、宗教救渡。 

2、 第二部分是生命產業與文化創意的基本素養與知識，例如：出生階段--坐月

子中心與文化創意、婚姻階段—婚姻禮俗機構與文化創意、老人階段—老

人長照機構與文化創意、臨終階段—安寧照顧機構與文化創意、死亡階段—

殯葬禮儀機構與文化創意。 
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課程綱要 

每週進度： 

第 1 週 課程說明、教材教法說明 

*理論篇-- 

第 2 週 生死學與生命體驗 

第 3 週 生命品質與死亡尊嚴 

第 4 週 生命意義與改造命運 

第 5 週 生命教育與死亡恐懼 

第 6 週 生死管理與遺囑準備 

第 7 週 臨終關懷與安寧療護 

第 8 週 喪葬禮俗與宗教救渡 

第 9 週 期中考  

*實務篇-- 

第 10 週 生命產業與文化創意的關聯性 

第 11 週 生老病死與文化傳統及禁忌 

第 12 週 婚喪喜慶與文化創意及界限 

第 13 週 出生階段--坐月子中心與文化創意 

第 14 週 婚姻階段—婚紗禮俗機構與文化創意 

第 15 週 老人階段—老人長照機構與文化創意 

第 16 週 臨終階段—安寧照顧機構與文化創意 

第 17 週 死亡階段—殯葬禮儀機構與文化創意 

第 18 週 期末考 

 

核心能力 

1 文化力： 

1-1 文化素養能力 
1-2 文化資源調查分析能力 
2 創作力： 

2-1 故事創作能力 
 3 經營力： 

3-1 界跨整合能力 

 

授課方式 

課堂講解、分組討論 。 

授課教師就生死學、生命相關產業、銀髮產業的教科書內容進行講解，並與學

生們討論與對話，修課學生分組報告，每組 3 人課堂簡報。 
授課教師會準備教學影片，讓學生觀賞、討論與分享。 

評量方式 
1.平時成績：30%。 
2.期中考成績：30%。 
3.期末考成績：40%。 
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主要讀本

1. Joseph F. Coughlin PhD、許恬寧譯(2018)。銀光經濟：55 個案例，開拓銀髮

產業新藍海。台北市：天下文化。

2. 內政部社會司編(1999)。老人福利法規彙編。台北市 : 內政部社會司。

3. 王夫子(2017)。殯葬文化學：死亡文化的全方位解讀。 新北市：威仕曼文

化。

4. 呂雄、李岳牧、蔡德欽（2011）。生命教育概論。新北市：新文京開發。

5. 林添富等(2019)。老人學概論。台北市：華都文化。

6. 波依曼(Loius P. Pojman)編著, 陳瑞麟等譯(1997)。今生今世：生命的神聖、

品質和意義。台北市：桂冠圖書公司。

7. 洪櫻純等(2015)。老人學。台北市：揚智。

8. 紀潔芳(2017)。生命教育教材：基礎篇。台北市：五南出版社。

9. 張淑美等(2018)。生命教育-全人課程理論與實務。台北市：心理出版社。

10. 陳運星(2009)。老人相關法規彙編。台中市：日之昇。

11. 陳運星(2017)。生死學。 台北市：麗文文化公司。

12. 鈕則誠、趙可式、胡文郁編著(2012) 。生死學。 國立空中大學。

13. 慶成會老年學研究所、程永佳譯(2018)。未來高齡創意書：銀髮族最想要

的夢幻未來社會！。台北市：馥林文化。

註：

1.本案經 108 學年度第 1 學期第 1 次系課程委員會議、    學年度第    學期第    次院（中心）

課程委員會議通過（由開課單位填寫）

2.本案經    學年度第    學期第    次課程委員會議通過（由教務處填寫）
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國立屏東大學 新增課程申請表 

開課單位名稱 文化創意產業學系 申請日期 108 年 9 月 10 日 

課程中文名稱 創意群聚與文化治理 選 修 別 □必修 ■選修

課程英文名稱 Creative Clusters and Cultural Governance 先修科目 

總學分數/時數 3 每學期學分數/時數 3 選課人數(限額) 10 

課程類別/學科領域 文化產業 

預訂開課年級 
□ 大學部

■ 研究所
1.2 年級 第二學期 

開設本課程需要性 

（請詳述開設本課程之背景因素） 

    台灣自 2002 年發展文化創意產業以來，創意群聚型態日益多元豐富，而

且隨著當代國家與區域城鎮治理的文化轉向，如何發展出具有在地特質的文化

治理機制日益重要。由於獨特的歷史背景，台灣文創產業的發展與創意群聚樣

貌獨樹一幟。從最早的社區文化產業、藝術村、文創園區到晚近各地風格各異

的文創聚落、文創街區與藝文節慶等，不僅在地的歷史、社區特色重新被發掘，

亦帶動文藝復興，促進區域文化經濟與文化觀光的發展；原先由上而下的政策

規範治理也轉而強調公共參與的審議思維與協力治理，影響著城市與地方的再

生。這些都是當代令人關注的現象與發展趨勢，值得深入探究其相關文化治理

思維論述與運作機制。因此，此門課程著重建立台灣學生與國際學生對創意群

聚與文化治理的理論分析與機制探討能力，進而能善用所學以應用在未來文化

內容產製與群聚相關實務與治理機制的發展，促進文創產業的發展。 

開設本課程教師所

需之專業背景 

（請詳述開課教師所需之專業背景） 

1、 文化治理專業學養 

2、 創意群聚研究專業 

3、 英語授課實務經驗 

本校是否已開設 

相 關 課 程 

□ 是；課程名稱/開課單位：

■否

附件三
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需配合之儀器設備 

、圖書及教學資源 

□ 有；需求如下：需採購

■ 無特殊需求：

教

學

大

綱

教學目標

透過這堂課，期待同學能夠：

1.瞭解創意群聚與文化治理的重要概念與關係。

2.具備分析當代國家與區域城鎮創意群聚的重要議題，尤其著重探討文化治理

的形構、分析架構與公共參與的行動策略。

3.培養具有反思批判能力去探索與發展相關主題研究。

課程綱要

1. 文化治理的意涵、論述與分析架構。

2. 創意群聚的類型與治理案例分析（社區文化產業如白米木藝村；文創園區

如駁二藝文特區與勝利新村；創意街區或聚落如審計新村與大稻埕；藝術

村如新竹鐵道藝術村、藝文節慶如今秋藝術節、大稻埕國際藝術節等）

3. 文化治理與文化公共領域：公共參與審議機制與行動策略（全國文化會議、

公民文化論壇如屏新而論）

4. 國外相關案例探討與分析

5. 趨勢與挑戰

核心能力

核心能力 能力指標說明 

1.文化涵養能力 1.能理解及應用文化資源

2.能執行文化事務政策

2.產業實踐能力 1.能經營行銷文創或客家產業

3.獨立研究能力 1.能進行原創性研究提案

2.能運用研究方法進行研究

授課方式

透過課堂講解、討論學習、案例比較分析、工作坊講座與校外實地探查等方式

探討創意群聚與文化治理的理論觀點與分析途徑，並深入探究分析台灣創意群

聚的類型與治理機制。課程中著重引導同學討論分析國內外相關議題，並探訪

高雄、屏東相關創意群聚之場域。同學上課前必須先閱讀指定文章、教材，於

課堂上輪流進行導讀、討論，並於隔週繳交分析作業。並於期中考週根據自己

的故鄉或曾到訪過的地方，選擇一參與或到訪過的創意群聚場域，分析其治理

機制與發展策略。期末則選擇一主題與個案，進行文獻探討與深入分析，並協

助同學投稿國內外相關研討會或期刊。
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評量方式

1. 出席與課堂討論思辨（10%）：每堂課會結合當周主題與相關的時事議題，

引導同學參與討論。

2. 分析作業（30%）：請針對當周主題閱讀指定文章，選擇單篇或全部文章

分析其主要論點、研究方法與研究發現。

3. 導讀報告（20%）：針對指定文章做導讀報告（含期中個案分析），包括

重要論點、研究方法與研究發現，並搜集與該文章主題相關的最新發展，

提供可延伸討論的現象觀察或問題。

4. 期末報告（40%）：請選擇一相關主題，採取適當的研究觀點與方法探討分

析，以投稿相關研討會為目標，約 8000 字）。
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